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Invitasjon til deltaking i 
SEKOM sekretariat

Presentasjon 19.2.21 ved
Styreleiar Per Rune Vereide
Dagleg leiar Arnar Helgheim

Invitasjon

• Invitasjon den 7.12.20 med hovudpunkt.
• Utdjuping i denne presentasjonen:

– Selskapet SEKOM sekretariat
– Korleis vi arbeider

• Samarbeidsavtala opnar for fleire deltakarar.
• Utviding kan skje på nokså kort varsel.
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SEKOM sekretariat

• Kommunalt oppgåvefellesskap
– Kommunelova kapittel 19

• Felles ressurs for deltakarkommunane
– Gode tenester, effektiv ressursbruk og sikker 

leveranse.
– Meir bruk kostar lite!

• Snittkostnad på kr 155.000 pr år / kommune

Reknestykke

• Noverande SEKOM + 
kommunane i indre 
Sogn. 

• 16 kommunar totalt.  
• Same fordelingsnøkkel 

som no.
• Reisetid er fellesutgift. 

Påverkar ikkje 
kostnadsfordelinga.

• Tidsbruk er stipulert ut 
frå erfaringstal.

Folkteal 50 %
Tidsbruk 25 %
Fast 25 %

Sogndal 275 000         
Høyanger 148 000         
Vik 124 000         
Aurland 103 000         
Lærdal 110 000         
Årdal 165 000         
Luster 165 000         
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-Vi kan kommunal forvaltning

• For SEKOM er kommunal forvaltning, 
sakshandsaming og saksgang kjerneverksemda.

• Vi utfører alle oppgåvene som ligg til sekretariat.
– All oppfølging av kontrollutvalet
– Alle forpliktingar som ligg til kommunale organ

• Vi kjenner også det kommunale ansvarsområdet 
godt. 
– Kan dermed gi gode råd til kontrollutvalet.

Sikrar kommunen sine plikter

• Sekretariat for kontrollutval er sakshandsamar 
for eit kommunalt organ.

• Vi må difor sikre kommunen sine plikter på 
same måte som kommunedirektøren gjer for 
resten av kommunen. 
– Arkivansvar
– Personvern
– Offentleg innsyn
– Forsvarleg sakshandsaming
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Fagleg arbeid

• Kvart kontrollutval er våre overordna i det 
faglege arbeidet.

• Kvalitetsutvikling kjem alle utvala til gode.
• Aktive i nettverk både regionalt og nasjonalt.
• Arrangerer faglege samlingar.

Mogeleg framdrift

• Prospekt på samarbeidsavtale med mogeleg 
framdriftsplan

• Våre møter før sommaren:
– Styremøte 24. mars
– Representantskap 14. april
– Styremøte 9. juni 

• Dersom avtale må vi justere selskapsavtale 
med vedtak i alle kommunar m.v.
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TAKK FOR OSS!


